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共同求人活動で新卒者採用と魅力ある企業づくりを！

共同求人活動に対する同友会の考え方（基本理念）
１．同友会の求人活動は、中小企業が日本経済の中心的
な担い手として、その社会的責務を果たすために必要
な人材を発見し、育成するための活動です。

２．中小企業は、地域的な支えなしには存続できません。し
かも、経営者も社員も常時地域の住民として生活して
います。従って、人間としての育ち合いの関係を地域に
依拠してすすめなければならないとする、謙虚な考えに
立つ活動です。

３．若者たちに、感動のある暮らしを保障し、人間として生
きるよろこびを与えられる企業づくりをめざす活動です。

４．就職ということの意味を広く深く、具体的に若者たちに
理解してもらって、同友会に加盟する経営者と共に働く
歴史的な意義を伝えていく活動です。

５．学生、親、教師たちと共に、学ぶとは、働くとは、人間の
暮らしとは、という人間にとって重要な命題を、粘り強く、
科学的に、人間の尊厳にかけて追求する活動です。
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多
く
の
会
社
で
は
、社
員
教
育
は「
我
が
社

の
業
務
が
で
き
る
社
員
を
育
成
す
る
こ
と
」と

捉
え
て
い
る
と
思
い
ま
す
。企
業
を
継
続
的
に

成
長・発
展
さ
せ
る
た
め
に
は
、こ
の
意
味
で
の

社
員
教
育
は
基
本
的
な
こ
と
だ
と
思
い
ま
す
。

し
か
し
、こ
の
考
え
だ
け
で
進
め
て
も
、社
員
の

定
着
率
が
向
上
し
新
規
の
採
用
が
増
え
な
い

の
が
現
実
で
す
。そ
れ
は
な
ぜ
か
。以
前
に
中

同
協
社
員
教
育
委
員
長
を
さ
れ
て
い
た
大
久

保
尚
孝（
故
人
）さ
ん
は「
私
た
ち
は
、人
間
と

し
て
の
ベ
ー
ス
が
不
確
か
な
社
員
た
ち
に
、あ

れ
こ
れ
の
技
術
や
技
能
を
教
え
込
ん
で
み
て

も
、結
果
と
し
て
は
社
会
の
た
め
に
も
本
人
の

た
め
に
も
な
ら
な
か
っ
た
。教
育
の
原
点
は〝
ま

と
も
な
人
間
〞を
そ
だ
て
る
と
こ
ろ
に
あ
る
」

と
お
っ
し
ゃ
い
ま
し
た
。そ
し
て
、教
育
を
す
る

経
営
者
や
幹
部
、先
輩
社
員
も〝
ま
と
も
な
人

間
〞と
い
う
わ
け
で
も
あ
り
ま
せ
ん
。同
友
会

で
は〝
社
員
教
育
＝
社
員
共
育
〞と
し
て
、労

使
が
共
に
学
び
共
に
育
つ
こ
と
を
大
切
に
し
、

地
域
に
も〝
共
育
〞理
念
を
広
げ
、人
々
の
暮
ら

し
を
支
え
る
社
会
共
育
運
動
を
提
唱
し
て
い

ま
す
。「
国
民
の
大
多
数
が
働
い
て
い
る
中
小

企
業
は
、こ
れ
か
ら
の
時
代
を
担
う
人
間
を
育

て
る
た
め
の〝
た
よ
れ
る
学
校
〞で
も
あ
り
ま

す
。そ
の
誇
り
と
自
覚
を
持
って
社
会
的
責
任

を
果
た
す
こ
と
に
よ
り
中
小
企
業
の
繁
栄
は

約
束
さ
れ
ま
す
」（
中
同
協
第
15
回
定
時
総

会
宣
言
）。こ
の
意
味
を
深
く
受
け
止
め
て
、

共
同
求
人
活
動
で
人
材
の
採
用
と“

共
育”

を

進
め
て
ま
い
り
ま
し
ょ
う
。

◯担当組織　共育委員会共同求人運営部
　（参加企業１５社）
◯全国求人サイト「ＪＯＢＷＡＹ滋賀」開設
◯京都・滋賀求人サイト「京都・滋賀しごとNavi」開設
◯就職ガイドブック「京都・滋賀しごとNavi」発行 （2月）
◯大学キャリアセンターへの訪問とＰＲ （2月、4月、11月）
◯合同入社式と新入社員研修会開催 （4月）
◯合同会社説明会（3社同日開催）開催 （5月）
◯「社長と話せる 合同企業説明会」開催 （5月16日）
●学内合同企業説明会への参加
　（立命館大学4月、龍谷大学6月・7月）
●インターンシップの受入れ
　（立命館大学経済学部8月、龍谷大学理工学部8月）
●大学のキャリア教育で講義
　（龍谷大学理工学部7月、立命館大学情報理工学部
　 11月・1月）
◯採用力を高める経験交流
　 （2月・5月・10月）

◇滋賀県中小企業家同友会の会員企業であること。
◇就業規則等が整備されていること。
◇経営指針の成文化と実践で良い企業づくりに取組んで
いること。
◇大学訪問や研修会に参加（会員経営者および採用担
当者）できること。
◇合同企業説明会等では社長（会員経営者）が経営理
念やビジョンを語れること。

◇「ＪＯＢＷＡＹ滋賀」「京都・滋賀しごとNavi」等のデータ
作成・更新作業を行えること。

2017年度の活動実績 共同求人活動への参加条件

参加年会費：14万円
　　　　　　（2017年度共同求人活動すべての参加費実績）
※2019年学卒採用に向けた共同求人活動参加企業を
　9月より募集します。参加年会費は14万円以内で検討中。
お問合せは
滋賀同友会事務局
（担当 廣瀬）まで
お願いいたします。
ＴＥＬ ０７７（５６１）５３３３

京都・滋賀しごとNavi合同企業説明会 龍谷大学理工学部学外実習パネル討論会 立命館大学びわこ・くさつキャンパス
学内合同企業説明会

京都・滋賀
しごとNavi

龍谷大学深草学舎学内合同企業説明会 立命館大学経済学部キャリアデザイン講義

京都・滋賀しごとNavi
　　 合同企業説明会 ▼全国求人サイトJobway ▼

2017年度新入社員研修会 龍谷大学瀬田学舎学内合同企業説明会
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共同求人活動に対する
同友会の考え方（基本理念）

採用と共育が出来ない会社は
滅びる！！

龍谷大学理工学部学外実習パネル討論会 2017年度合同入社式 京都・滋賀しごとNavi合同企業説明会

◯は主催行事
●は共催・協力行事
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共同求人活動特集



職
者
に
自
社
の
魅
力
を
伝
え
る
こ

と
が
で
き
ま
す
。第
三
に
、中
小
企

業
を
取
り
巻
く
環
境
は
集
団
の
力

で
な
い
と
変
え
ら
れ
な
い
と
い
う
こ

と
。中
小
企
業
１
社
１
社
の
力
で

は
大
学
等
へ
訪
問
し
て
も
影
響
力

は
小
さ
い
で
す
が
、共
同
求
人
活

動
と
し
て
企
業
が
連
携
す
る
こ
と

で
企
業
間
の
情
報
共
有
や
大
学
と

連
携
し
て「
地
域
で
人
を
受
け
入

れ
る
」仕
組
み
を
構
築
す
る
こ
と

が
で
き
ま
す
。「
我
々
経
営
者
の
役

割
と
し
て
、中
小
企
業
の
魅
力
を

社
会
に
伝
え
て
い
く
こ
と
が
大
切

で
、人
が
欲
し
い
時
に
だ
け
活
動

す
る
の
で
は
意
味
が
な
い
」と
も
強

調
さ
れ
ま
し
た
。

社
員
定
着
の
取
組
み

　

社
員
定
着
の
た
め
の
ア
プ
ロ
ー

チ
と
し
て「
辞
め
る
理
由
を
潰
す
」

「
辞
め
な
い
理
由
を
作
る
」「
す
ぐ

辞
め
る
人
を
採
用
し
な
い
」こ
の
３

点
を
挙
げ
ら
れ
ま
し
た
。ま
ず
、

年
間
休
日
１
１
２
日
、平
均
有
休

取
得
日
数
18
日
。平
均
残
業
時
間

２
時
間
／
月
。と
自
社
の
数
字
を

示
さ
れ
ま
し
た
。社
長

を
交
代
し
て
３
年
、こ

の
間
に
採
用
し
た
社

員
・パ
ー
ト
は
一
人
も

辞
め
て
い
な
い
そ
う
で

す
。そ
れ
は
、ギ
リ
ギ

リ
の
人
数
で
仕
事
回

さ
ず
、あ
え
て
人
余
り

の
状
態
を
作
っ
て
い
る

か
ら
だ
と
か
。結
果
と

し
て
、人
が
辞
め
な
い

の
で
教
育
コ
ス
ト
が
無

駄
に
な
ら
ず
、新
規
採

用
も
厳
選
で
き
て
、メ

リ
ッ
ト
の
方
が
大
き
い

と
宮
川
さ
ん
は
考
え
ま
す
。全
従

業
員
の
個
人
面
談
を
し
て
社
員
満

足
度
を
高
め
て
い
る
事
例
も
紹

介
。こ
れ
ら
の
取
り
組
み
が
認
め

ら
れ
、滋
賀
県
で
３
社
目
の
ユ
ー
ス

エ
ー
ル
企
業
と
し
て
認
定
さ
れ
ま

し
た
。

経
営
指
針
を
基
に

社
員
と
共
育
ち

　

次
に
教
育
体
制
の
整
備
と
し

て
、勤
務
時
間
内
に
も
の
づ
く
り
マ

イ
ス
タ
ー
の
招
聘
や
外
部
研
修・受

験
の
補
助
を
す
る
こ
と
で
、様
々
な

資
格
に
チ
ャ
レ
ン
ジ
す
る
環
境
に

な
っ
た
そ
う
で
す
。こ
れ
は
、当
た

り
前
の
こ
と
の
よ
う
で
す
が
意
外

と
で
き
て
い
な
い
会
社
が
多
い
の
で

は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。勤
務
時

間
内
で
勉
強
さ
せ
て
も
ら
う
こ
と

に
よ
り
、プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
の
時
間
を

削
る
こ
と
が
な
い
の
で
、若
い
世
代

の
感
覚
と
マッ
チ
し
て
い
ま
す
。ま

た
、た
だ
単
に
辞
め
な
い
理
由
を

作
る
だ
け
で
は
な
く
、「
こ
の
人
達

と
一
緒
に
働
い
て
い
き
た
い
」と
思

え
る
よ
う
な
環
境
を
作
る
こ
と
を

心
が
け
て
い
る
そ
う
で
す
。こ
れ
に

は
経
営
指
針
書
と
社
員
共
育
体

制
の
確
立
が
重
要
。ま
さ
に
同
友

会
で
学
ん
だ
こ
と
を
愚
直
に
実
践

さ
れ
て
い
る
こ
と
が
わ
か
り
ま
し

た
。

　

最
後
に「
す
ぐ
辞
め
る
人
を
採

用
し
な
い
」た
め
に
、大
切
な
こ
と

と
は
、足
り
な
く
な
っ
て
か
ら
補
充

し
な
い
こ
と
。経
営
者
が
き
ち
ん

と
自
社
に
つい
て
あ
り
の
ま
ま
の
姿

を
語
り
、見
て
も
ら
う
こ
と
だ
と

言
い
ま
す
。こ
の
よ
う
に
共
同
求

人
活
動
へ
積
極
的
に
取
り
組
み
、

継
続
し
て
い
く
こ
と
で
、宮
川
バ
ネ

工
業
さ
ん
は
採
用
と
定
着
を
成
功

さ
せ
て
き
ま
し
た
。

（
記　

田
中
樹
里
）

自
社
の
５
年
後・10
年
後
の

年
齢
構
成
は
大
丈
夫
？

　

ま
ず
手
元
に
配
布
さ
れ
た
ワ
ー

ク
シ
ー
ト（
従
業
員
年
齢
構
成
表
）

を
参
加
者
全
員
で
記
入
し
て
い
き

ま
す
。現
在
の
従
業
員
の
年
齢
を

記
入
し
た
後
、数
字
に
５
と
10
を

足
し
て
み
ま
す
。わ
か
っ
て
い
る
こ

と
で
は
あ
り
ま
す
が
、５
年
後
10

年
後
の
年
齢
構
成
を
目
の
当
た
り

に
す
る
と
現
実
味
が
あ
り
ま
す
。

こ
こ
で「
従
業
員
は
頭
数
で
は
な

く
、年
齢
構
成
が
大
切
」つ
ま
り
若

手
を
採
用
で
き
な
い
企
業
は
事
業

を
安
定
継
続
で
き
な
い
。と
宮
川

さ
ん
は
断
言
し
ま
す
。統
計
で
は

２
０
２
０
年
の
労
働
人
口
が
７
３

４
１
万
人
、２
０
３
０
年
に
は
６
７

７
３
万
人
で
、10
年
で
５
７
０
万
人

近
く
の
労
働
人
口
が
減
少
。中
小

企
業
は
現
場
が
実
感
し
て
い
る
以

上
に
、若
手
の
採
用
が
困
難
に
な
っ

て
い
く
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。

人
材
採
用
が
経
営
戦
略
の

重
点
に
な
る

　

人
が
採
れ
な
い
と
長
時
間
労
働

が
常
態
化
し
現
場
が
疲
弊
す
る
。

す
る
と
人
材
の
流
出
が
起
こ
る
た

め
平
均
賃
金
が
上
昇
し
ま
す
。そ

の
結
果
人
材
の
流
出
が
加
速
す
る

と
い
う
負
の
ス
パ
イ
ラ
ル
に
陥
って
い

き
ま
す
。中
小
企
業
で
は
人
材
が

不
足
し
て
し
ま
う
と
、良
い
仕
事

で
あ
っ
て
も
断
ら
ざ
る
を
得
な
い

状
況
に
な
り
、ま
す
ま
す
厳
し
い

立
場
に
陥
る
可
能
性
が
あ
り
ま

す
。ま
さ
に『
人
を
採
用・定
着
で

き
る
会
社
だ
け
が
生
き
残
る
時

代
』が
来
よ
う
と
し
て
い
る
の
で

す
。人
材
こ
そ
が
会
社
の
強
み
で

あ
り
、こ
れ
か
ら
の
経
営
戦
略
の

常
識
は
、顧
客
か
ら
選
ん
で
も
ら

う
た
め
の
戦
略
か
ら
従
業
員
か
ら

選
ん
で
も
ら
う
た
め
の
戦
略
に
変

わ
って
い
く
こ
と
に
な
り
ま
す
。

共
同
求
人
活
動
で

採
用
力
を
磨
く

　

そ
こ
で
、宮
川
さ
ん
は
中
小
企

業
の
採
用
の
王
道
は
、中
小
企
業

家
同
友
会
の
共
同
求
人
活
動
で
あ

る
と
結
論
づ
け
ま
す
。そ
の
理
由

は
、第
一
に
大
手
採
用
会
社
な
ど

の
ア
ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
の
サ
ー
ビ
ス

で
は
な
く
、自
社
の
採
用
力
を
磨

く
活
動
で
あ
り
、人
間
尊
重
の
経

営
を
行
っ
て
い
く
こ
と
に
つ
な
が
る

こ
と
。第
二
に
、経
営
者
自
身
が
関

わ
る
採
用
活
動
で
あ
る
こ
と
。大

手
企
業
の
経
営
者
が
直
接
採
用
に

関
わ
る
こ
と
は
少
な
い
が
、中
小
企

業
だ
か
ら
こ
そ
経
営
者
が
直
に
求
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採
用
難・人
材
不
足
が
中
小
企
業
の
大
き
な
経
営
課
題
と
な
る
中
で
、昨
年
度
よ
り
滋
賀
同

友
会
共
育（
求
人
）委
員
会
で
は
共
同
求
人
活
動
を
再
開
し
、新
卒
採
用
が
出
来
る
良
い
企
業

づ
く
り
と
、大
学
で
の
キ
ャ
リ
ア
デ
ザ
イ
ン
講
義
や
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
の
推
進
、合
同
企
業

説
明
会
の
開
催
な
ど
を
通
じ
て
学
生
に
中
小
企
業
の
役
割
や
魅
力
を
伝
え
る
活
動
に
取
組
ん

で
い
ま
す
。そ
の
取
組
み
を
さ
ら
に
広
げ
る
た
め
に
、共
同
求
人
運
営
部
の
宮
川
草
平
さ
ん
よ

り
実
践
報
告
を
行
っ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

立命館大学びわこ・くさつキャンパス学内合同企業説明会

採
用
と
共
育
が
出
来
な
い
会
社
は
滅
び
る
！！

宮
川
バ
ネ
工
業
株
式
会
社  

代
表
取
締
役　

宮
川 

草
平

滋
賀
同
友
会
共
育
委
員
会
・
共
同
求
人
運
営
部

（
2
0
1
7
年
６
月
20
日
㈫ 

湖
南
支
部
例
会
報
告
概
要)

簡易版年齢構成表

採用力アップ経験交流会

ユースエール認定

●
人
が
足
り
な
く
な
っ
て
、焦
っ
て
バ

タ
バ
タ
と
採
用
す
る
こ
と
が
多
く
、

悪
循
環
に
な
っ
て
い
ま
し
た
。す
ぐ

辞
め
て
し
ま
う
ミ
ス
マ
ッ
チ
を
防
ぐ

為
に
も
、経
営
者
が
直
接
採
用
活

動
に
取
組
み
、あ
り
の
ま
ま
の
会
社

を
見
せ
、そ
の
中
で
魅
力
を
語
る
こ

と
や
、イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
の
受
入

れ
を
行
う
こ
と
の
大
切
さ
を
学
び

ま
し
た
。

●
女
性
が
活
躍
で
き
る
会
社
に
す
る

た
め
に
は
、社
員
の
個
性
や
条
件
に

合
わ
せ
た
仕
事
の
仕
方
を
選
択
で

き
る
仕
組
み
が
必
要
な
の
だ
と
思

い
ま
し
た
。多
く
の
企
業
で
女
性
は

活
躍
さ
れ
て
い
る
の
で
、そ
う
い
う

経
験
を
勉
強
さ
せ
て
欲
し
い
。

●
い
ま
、ま
さ
に
採
用
で
困
っ
て
い
ま

す
。採
用
で
き
る
企
業
を
目
指
し

て
、魅
力
づ
く
り
と
情
報
発
信
を

行
っ
て
い
か
な
け
れ
ば
い
け
な
い
こ

と
が
良
く
解
り
ま
し
た
。

●
ま
ず
今
い
る
社
員
さ
ん
か
ら
選
ば

れ
、長
く
勤
め
て
も
ら
え
る
企
業

と
な
る
為
に
、個
人
面
談
で
社
員

さ
ん
の
思
い
を
聴
く
、改
善
で
き
る

こ
と
か
ら
始
め
る
よ
う
に
し
ま
す
。

●
採
用
力
を
磨
く
と
は
、す
な
わ
ち

同
友
会
の
３
つ
の
目
的「
良
い
会

社
・
良
い
経
営
者
・
良
い
経
営
環
境
」

づ
く
り
を
総
合
実
践
す
る
こ
と
だ

と
良
く
解
り
ま
し
た
。

参
加
者
の
声


