
　

会
員
の
皆
さ
ま
、
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
委
員
会
を

ご
存
じ
で
し
ょ
う
か
？　

中
同
協
で
は
、
真
の

人
間
尊
重
経
営
を
目
指
す
中
で
、
1
9
8
3

年
11
月
に
第
１
回
障
害
者
問
題
全
国
交
流
会

（
障
が
い
者
を
取
り
巻
く
諸
問
題
を
考
え
る

全
国
交
流
会
）
が
こ
の
滋
賀
で
開
催
さ
れ
ま

し
た
。そ
の
後
滋
賀
で
は
、2
0
0
5
年
に『
障

害
者
問
題
委
員
会
』
が
再
開
さ
れ
、
翌

2
0
0
6
年
に
は
、『
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
委
員
会
』

に
名
称
変
更
し
活
動
し
て
ま
い
り
ま
し
た
。

『
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
』
に
は
、『
障
が
い
者
を
は
じ

め
と
す
る
、
働
き
辛
さ
を
抱
え
た
多
様
な
人

の
雇
用
を
拡
大
す
る
』と
い
う
諸
先
輩
の
思
い

が
込
め
ら
れ
、
国
の
施
策
と
し
て
進
め
ら
れ
た

若
年
無
業
者
の
社
会
進
出
を
サ
ポ
ー
ト
す
る

滋
賀
県
地
域
若
者
サ
ポ
ー
ト
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
の

運
営
に
も
同
友
会
と
し
て
取
り
組
み
ま
し
た
。

　

し
か
し
な
が
ら
、『
障
害
者
問
題
委
員
会
』

の
活
動
は
全
国
の
同
友
会
で
も
あ
ま
り
知
ら

れ
て
お
ら
ず
、
滋
賀
で
も
同
様
の
状
況
で
す
。

私
た
ち
は
、
こ
う
し
た
活
動
を
通
し
て
、『
働

き
辛
さ
』
を
抱
え
た
方
そ
れ
ぞ
れ
に
合
っ
た

働
き
方
を
模
索
し
、【
人
が
輝
く
か
ら
企
業

が
輝
く
・
地
域
が
輝
く
】
こ
と
の
実
践
拡
充

を
目
指
し
て
い
ま
す
。
就
労
人
口
の
減
少
は
、

働
き
方
を
工
夫
す
る
だ
け
で
補
え
る
こ
と
が

沢
山
あ
り
、
そ
の
工
夫
は
既
存
の
社
員
の
働

き
方
に
も
良
い
影
響
を
与
え
ま
す
。

　

こ
の
思
い
を
広
め
る
た
め
に
第
20
回
障
害

者
問
題
全
国
交
流
会
を
誘
致
し
ま
し
た
。
会

員
の
皆
さ
ん
と
共
に
真
の
人
間
尊
重
経
営
の

実
践
に
取
り
組
ん
で
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

2019年秋 障害者問題全国交流会を
滋賀県で開催します !
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左上：第15回 沖縄 「共に働く企業 共に生き
る地域・社会づくりへ」（2010年6月）
上：第16回 大阪 「今、一歩踏み出そう！！ とも
に生きる社会づくりへ」（2012年9月）
左：第17回 神奈川 「共に働き、育ち合う、その
素晴らしさを広げよう！」（2013年10月）

第1回 滋賀障全交 「すべての人が働く喜びを」（1983年11月）

第18回 愛媛 「共に学び、共に働く、共に暮す地域を創る！」（2015年10月）

第13回 福岡
「バリアフリーの社会を目指して」
（2006年10月）

第14回 東京
「人間尊重の社会をめざして」
（2008年9月）



　

株
式
会
社
駒
月
で
は
正
規
雇

用
社
員
、パ
ー
ト
社
員
、派
遣
社

員
、海
外
研
修
生（
中
国
、イ
ン
ド

ネ
シ
ア
）雇
用
な
ど
と
、多
様
性

を
も
っ
た
雇
用
を
さ
れ
て
お
ら
れ

ま
し
た
。そ
ん
な
中
で
の
障
が
い

者
雇
用
は
、雇
用
形
態
の
ひ
と
つ

に
す
ぎ
ず
、岸
村
社
長
に
と
っ
て

特
別
な
こ
と
で
は
な
か
っ
た
そ
う

で
す
。「
健
常
者
も
障
が
い
者
も

関
係
な
く
、そ
の
人
の
優
れ
た
特

性
を
発
揮
で
き
る
仕
事
を
し
て
も

ら
う
。」誰
に
で
も
必
ず
優
れ
た

と
こ
ろ
は
あ
る
の
で
適
材
適
所
を

見
つ
け
る
こ
と
が
大
切
だ
と
言
い

ま
す
。

　

複
数
人
で
作
業
す
る
際
に
状
況

判
断
が
う
ま
く
で
き
な
か
っ
た
り
、

現
場
の
リ
ー
ダ
ー
の
声
に
お
び
え

て
泣
い
て
し
ま
っ
た
り…

と
い
ろ
い

ろ
大
変
な
こ
と
は
あ
る
そ
う
で
す

が
、何
度
か
繰
り
返
す
こ
と
に
よ

り
慣
れ
て
必
ず
で
き
る
よ
う
に
な

る
の
で
、育
て
る
気
持
ち
で
接
し
て

お
ら
れ
ま
す
。海
外
の
方
に
は
、そ

の
国
の
言
葉
で
分
か
り
や
す
い
よ

う
に
作
業
手
順
書
を
作
る
の
と
同

様
、障
が
い
の
あ
る
方
に
も
特
性

に
あ
わ
せ
た
帳
票
類
を
も
と
に
指

導
を
行
う
こ
と
を
当
然
の
こ
と
と

し
て
受
け
入
れ
て
お
ら
れ
ま
す
。

　

採
用
の
き
っ
か
け
は
、た
ま
た
ま

人
材
を
募
集
し
て
い
る
時
に
、働

き
・
暮
ら
し
応
援
セ
ン
タ
ー
の
平

尾
さ
ん
が
訪
問
し
て
こ
ら
れ
た
こ

と
が
始
ま
り
だ
そ
う
で
す
。障
が

い
者
の
方
の
就
職
に
対
す
る
平
尾

さ
ん
の
熱
い
想
い
を
聞
き
、働
く

様
子
を
一
度
見
せ
て
も
ら
う
こ
と

に
な
り
ま
し
た
。社
内
に
専
任
担

当
を
配
置
し
、同
セ
ン
タ
ー
の
ジ
ョ

ブ
コ
ー
チ
と
共
に
指
導
し
な
が
ら

様
子
を
見
て
お
ら
れ
ま
し
た
。具

体
的
な
数
値
目
標
を
設
定
し
、そ

れ
が
ク
リ
ア
で
き
れ
ば
採
用
。目

標
達
成
が
難
し
そ
う
で
あ
れ
ば
、

適
性
を
見
て
作
業
内
容
を
変
更

す
る
こ
と
も
あ
っ
た
そ
う
で
す
。

　

そ
う
し
て
こ
れ
ま
で
に
障
が
い

者
の
方
と
ご
縁
を
も
っ
て
こ
ら
れ
、

ま
た
平
尾
さ
ん
と
の
仲
も
と
て
も

深
ま
り
何
で
も
相
談
で
き
る
よ
う

に
な
っ
た
そ
う
で
す
。

　

障
が
い
者
の
方
は
最
初
は
慣
れ

な
い
環
境
で
心
を
閉
ざ
し
て
い
る

そ
う
で
す
が
、働
い
て
い
る
う
ち
に

表
情
が
明
る
く
な
り
周
囲
と
の
コ

ミ
ュニ
ケ
ー
シ
ョン
が
と
れ
る
よ
う
に

な
って
く
る
そ
う
で
す
。仕
事
も
こ

な
せ
る
数
が
増
え
、自
ら
進
ん
で

仕
事
を
す
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。

そ
れ
が
岸
村
社
長
の
楽
し
み
で
も

あ
る
そ
う
で
す
。

　

純
粋
に一
生
懸
命
働
く
姿
を
見

て
、他
の
社
員
さ
ん
は
、障
が
い
も

個
性
と
し
て
認
め
る
よ
う
に
な
り

ま
す
。業
務
内
容
や
社
内
環
境
を

見
直
し
整
備
す
る
良
い
機
会
と

な
っ
て
い
る
と
言
い
ま
す
。ま
た
障

が
い
者
の
方
の
採
用
は
、社
員
さ
ん

の
中
で
自
分
の
家
族
な
ど
に
障
が

い
者
が
い
る
方
の
希
望
と
な
っ
て
い

る
よ
う
で
す
。

　

今
後
も
共
に
働
く
社
員
さ
ん
と

一
体
化
し
て
、お
互
い
に
働
き
や
す

い
環
境
を
作
っ
て
い
く
た
め
に
、駒

月
で
は
朝
会
で
み
ん
な
の
前
で
話

す
機
会
を
設
け
た
り
、社
内
勉
強

会
と
し
て
行
っ
て
い
る「
木
鶏
会
」

に
て
会
話
を
す
る
機
会
を
設
け
て

お
ら
れ
ま
す
。

第38回 定時総会

人
が
輝
け
ば
企
業
が
輝
く
！

　
　
〜
働
く
人
の
個
性
が
力
に
〜

人
が
輝
け
ば
企
業
が
輝
く
！

　
　
〜
働
く
人
の
個
性
が
力
に
〜

約
６
年
前
か
ら
障
が
い
者
雇
用
を
し
て
い
る

甲
賀
市
の
株
式
会
社
駒
月
の
岸
村
源
治
社
長
に
、

雇
用
の
き
っ
か
け
や
流
れ
、
現
場
で
の
ご
苦
労
な
ど
、

障
が
い
者
雇
用
の
現
状
に
つ
い
て

報
告
を
行
っ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

滋賀県中小企業家同友会

と　き　2016年4月27日（水）
ところ　コラボしが21 会議室

ユニバーサル委員会
分科会報告

誰
に
で
も「
必
ず
あ
る
」

優
れ
た
個
性

熱
意
に
打
た
れ
て

採
用
ス
タ
ー
ト

「
障
が
い
も
個
性
」

認
め
合
う
こ
と
が

お
互
い
の
成
長
に



城
：
働
き
・
暮
ら
し
応
援
セ
ン
タ
ー

と
は
ど
ん
な
機
関
な
の
で
し
ょ
う
。

浅
井
：
働
き
・
暮
ら
し
応
援
セ
ン

タ
ー
は
、
障
が
い
の
あ
る
方
の
「
働

く
」
と
「
暮
ら
す
」
を
支
援
し
て

い
ま
す
。
県
内
に
７
ケ
所
あ
り
、

そ
れ
ぞ
れ
の
担
当
エ
リ
ア
で
10
年

程
前
か
ら
活
動
を
し
て
い
ま
す
。

本
人
や
親
御
さ
ん
か
ら
相
談
が
来

る
こ
と
が
あ
っ
た
り
、
企
業
か
ら

社
員
さ
ん
の
こ
と
で
相
談
を
受
け

る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
企
業
と
働

く
人
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
の
一
役
を

担
って
い
ま
す
。

平
尾
：
岸
村
社
長
と
は
平
成
19

年
６
月
に
初
め
て
出
会
い
、
採
用

に
至
る
ま
で
厳
し
く
優
し
く
ず
っ

と
付
き
添
い
、
い
ろ
い
ろ
な
体
験

を
さ
せ
て
も
ら
い
ま
し
た
。
今
で

は
９
年
間
の
付
き
合
い
で
、
お
互

い
の
悩
み
を
相
談
す
る
ま
で
の
仲

に
な
り
ま
し
た
。

城
：
駒
月
さ
ん
で
は
今
何
人
障
が

い
者
の
方
を
雇
用
し
て
お
ら
れ
る

の
で
す
か
？

岸
村
：
現
在
６
人
雇
用
し
て
い
ま

す
。
み
ん
な
詳
し
い
特
性
を
聞
か

ず
に
採
用
し
ま
し
た
。
先
入
観
を

持
た
ず
、
採
用
し
て
か
ら
そ
の
人

の
個
性
を
知
る
よ
う
に
し
て
い
ま

す
。

城
：
障
が
い
で
は
な
く
、
人
の
個

性
と
し
て
見
て
い
る
と
い
う
こ
と
で

す
ね
。
で
も
実
際
に
は
適
材
適
所

を
知
る
の
は
難
し
い
の
で
は
な
い
で

し
ょ
う
か
。
見
つ
け
方
に
工
夫
は

あ
り
ま
す
か
。

岸
村
：
幅
広
く
ト
ラ
イ
し
て
も
ら

う
こ
と
で
す
。
健
常
者
で
も
同
じ

で
す
が
、
新
し
い
事
を
覚
え
て
も

ら
う
こ
と
は
大
事
で
す
。実
際
ず
っ

と
同
じ
場
所
で
働
い
て
も
ら
っ
て
い

る
社
員
も
い
ま
す
が
、
い
ろ
い
ろ

経
験
し
て
も
ら
う
よ
う
に
社
内
の

体
制
を
整
え
る
必
要
が
あ
る
と

思
って
い
ま
す
。

城
：
社
員
の
皆
さ
ん
は
、
障
が
い

者
雇
用
の
こ
と
を
ど
う
思
っ
て
お

ら
れ
ま
す
か
。

岸
村
：
み
ん
な
が
全
て
を
理
解
し

て
い
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、

障
が
い
者
に
自
分
の
業
務
を
任
せ

る
機
会
が
増
え
た
こ
と
で
、
自
ら

も
よ
り
高
い
ス
キ
ル
に
挑
戦
で
き

る
こ
と
を
喜
ん
で
い
ま
す
。

城
：
会
場
か
ら
の
質
問
で
す
。
家

庭
の
環
境
が
大
切
と
あ
り
ま
し
た

が
、
具
体
的
に
ど
の
よ
う
な
こ
と

で
す
か
？

平
尾
：
家
族
や
親
が
い
つ
ま
で
い

る
の
か
。
そ
う
考
え
る
と
自
立
し

て
働
く
こ
と
が
必
要
な
の
で
す
。

実
際
に
親
御
さ
ん
が
施
設
に
入
ら

れ
て一
人
で
暮
ら
し
て
い
る
方
も
い

ま
す
。
ま
た
、
残
業
を
理
解
で

き
ず
に
会
社
に
電
話
を
し
て
く
る

ご
家
族
も
お
ら
れ
ま
し
た
。
我
々

と
連
絡
を
と
っ
て
、
家
族
の
様
子

も
伝
え
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

城
：
お
互
い
を
認
め
合
う
た
め
の

社
員
教
育
は
、
具
体
的
に
何
を

さ
れ
て
い
ま
す
か
？

岸
村
：
本
を
読
ん
で
話
し
合
う
機

会
を
設
け
て
い
ま
す
。
本
の
内
容

か
ら
ず
れ
て
徐
々
に
雑
談
に
な
って

い
る
よ
う
で
す
が…

そ
れ
が
社
員

同
士
の
良
い
コ
ミ
ュニ
ケ
ー
シ
ョン
に

な
り
お
互
い
を
知
る
機
会
に
な
っ

て
い
ま
す
。
後
は
仕
事
を
す
る
中

で
自
然
と
よ
り
認
め
合
え
る
よ
う

に
な
れ
れ
ば
と
い
う
思
い
で
続
け

て
い
ま
す
。

パ
ネ
ル
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
の
内
容

田井 勝実
（ユニバーサル委員長）

岸村 源治
（株式会社駒月）

浅井 智久　 平尾 志津江
（働き・暮らし応援センター）

城 貴志
（NPO法人社会就労事業振興センター）

座
長
ま
と
め

　
岸
村
社
長
の
お
話
の
中
に
、雇

用
の
ポ
イ
ン
ト
は
適
材
適
所
を
見

つ
け
る
こ
と
だ
と
あ
り
ま
し
た

が
、誰
に
で
も
得
意
と
す
る
こ
と

は
あ
る
の
で
、そ
れ
を
ど
う
活
か

し
て
い
く
か
を
考
え
る
の
が
経
営

者
の
仕
事
で
す
ね
。

　
会
社
の
た
め
に
は
、障
が
い
の

あ
る
な
し
に
関
わ
ら
ず
一
人
一
人
の

成
長
を
支
え
て
い
く
こ
と
や
強
み

を
活
か
す
こ
と
が
大
切
で
す
。私

自
身
も
ま
だ
ま
だ
障
が
い
者
の
雇

用
は
で
き
て
い
ま
せ
ん
の
で
、経

営
者
自
身
が
学
ん
で
成
長
し
て
い

く
必
要
が
あ
る
と
感
じ
ま
し
た
。

　
働
き
・
暮
ら
し
応
援
セ
ン
タ
ー

さ
ん
と
は
採
用
後
も
連
携
を
と
り

相
談
で
き
る
と
い
う
こ
と
で
安
心

で
き
ま
す
ね
。そ
の
よ
う
な
支
援

機
関
が
あ
る
こ
と
が
あ
ま
り
知
ら

れ
て
い
な
い
の
で
周
知
し
て
い
く

こ
と
が
こ
れ
か
ら
の
課
題
で
す
。



株式会社ピアライフ
大川  葵さん

キラメキ

日　時：8月5日（金） 15：30～18：00
　　　　終了後 懇親会
場　所：フェリエ南草津5階会議室
内　容：全国から約600名が参加予定の『2019障全

交in滋賀』の開催まであと3年となり、開催県と
して役員・委員会・会員・事務局が決意を一つに
するために決起集会を開催します。

報告者：2015障全交 in 愛媛　正副実行委員長3名

　このコーナーでは毎号キラ星のよ
うに輝いてお仕事をされている方を
特集します。第一回目は大津市にある
株式会社ピアライフの大川　葵さん
にお話をうかがいました。
　大川さんは入社2年目、賃貸事業部
でお仕事をされています。
－入社のきっかけは。

　学生の時にハローワークでピアライフの求人票を見て。最
初は「自分にできるかな」と不安の方が勝りました。でもどうし
ても気になっていて、もう一度確認して、「やっぱりやってみた
い」と思い申込をしました。
－耳が聞こえにくいとのことですが。
　生まれつきです。人工内耳を付けていますが、口の動きを見
てお話をある程度理解しています。時には筆談や手話を用い
ます。
－お仕事をしていて「輝いている！」と感じた時は？
　耳がご不自由なお客様がいらっしゃった際に、私が手話でご
対応さし上げた時です。
－これからの抱負を聞かせください。
　まだまだ未熟ですが、2年目になり学んできたことも多くあ
ります。一人で責任をもって仕事ができるようにがんばります！

経営者から一言
同友会で学んだことは「経営者の役目は社員の持っている力を引
き出すこと」。障がいの有無に関わらず、多様な人たちが輝ける
職場をこれからも目指していきます。　　   代表取締役  永井茂一
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ユニバーサルニュース

支援の現場から ～特別支援学校編①～
　滋賀県内に特別支援学校は１６校（国立含）設置さ
れており、平成２７年度は300名を超える生徒が高等部
を卒業しました。進路状況は、一般就労（就職）８３名、
進学７名、職業訓練機関６名、就労継続Ａ型（雇用）９
名、福祉通所施設１７５名、施設入所４名、その他・未定
１７名です。（平成28年4月調査）
　進路指導においては、生徒１人ひとりの多様な障が
いの状況に応じた進路保障が大きな課題です。企業
就労（就職）、福祉通所施設での就労（訓練）、進学
等、いずれも社会的資源や事業所の受け入れが不足
しているのが現状です。
　ここ数年はユニバーサル委員会に毎々参加し、委員

の皆さまと卒業する生徒の企業就労の課題について
協議を重ねてまいりました。この度の「実習受入マップ」
については社会体験の機会の１つとして大変有り難く
思っております。特別支援学校に限らず、社会参加を
願う人たちの
ステップとな
り、この事業
が展開されま
すことを願っ
ております。

2019障全交 in 滋賀の開催に向け
決起集会を開催します！

　当委員会では、様々な就労困難者が“働くこと”に
踏み出す第一歩として有効な職場体験について、
会員の皆さまから受入れに賛同して頂ける
企業を募集しています。

“目標：県内受入れ企業100社！”
　詳しくは滋賀県中小企業家同友会の
ホームページに掲載中

『職場見学・体験受入れマップ』 賛同企業募集！

Lake Meister

株式会社ピアライフ（大津支部）
大津市衣川一丁目18番31号　TEL 0120-73-6490

甲南高等養護学校  校内作業実習（ジャム製造）の様子
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