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滋賀県中小企業家同友会
 第10回甲賀支部 総会・記念例会
 

●スケジュール
Ⅰ部：支部総会議事
    17時00分～17時25分
Ⅱ部：記念例会
    17時30分～19時05分
※終了後希望者による
懇親会（先着20名）
  19時30分～21時

●参加費 Ⅰ部・Ⅱ部 無料
初めての方（会員外）歓迎
です（Ⅱ部以降）。

●報告者 高橋信二氏 社会福祉法人ひかり福祉会 理事長

●会 場 JAこうか貴生川支所
甲賀市水口町貴生川285−2 TEL：0748-62-2021

●日 時 5月１２日(金) 17時～21時

第１０回甲賀支部 総会・記念例会 出欠連絡欄

記念例会・参加登録欄 ↓＊下記へご記入と○印をおつけ下さい。

●甲賀支部 Ⅰ部 総会に １.出席します    ２.欠席（委任）します
会社名             会員名       2023年  月  日

●左欄にご記入の上、
5月8日（月）18時までに
FAXかグループウェア
e.doyuで必ずご返事ください
滋賀県中小企業家同友会
事務局 （担当：奥村）
E-mail：
jimu@shiga.doyu.jp  
ＴＥＬ：077 (561) 5333
ＦＡＸ：077 (561) 5334

※懇親会については、
8日以降のキャンセルについて費用が発生します

有志による懇親会
（参加費 6千円）

Ⅱ部
記念例会

役職企業名参加者名

出席 ・ 欠席出席 ・ 欠席

出席 ・ 欠席出席 ・ 欠席

mailto:jimu@shiga.doyu.jp


「彦根をエンジニアの街に！！」
青柳孝幸氏 2022.11

「新卒採用で未来をつくる！！」
井之口哲也氏 2022.12

甲賀支部設立10年 学びと実践
「自社の付加価値を高める」
中村行則氏 2013.12

「共に創る経営指針によって会社が変わる!」
青木孝守氏 2014.03

「中小企業の未来を創る企業連携・地域連携」
高橋信二氏 2014.05

「震災から復活した老舗しょうゆ蔵の事例に学ぶ」
ＤＶＤ経営実践学習会 2015.06

「学びを実践して会社が伸びる」
井内良三氏 2014.06

「女性社員が輝く職場づくり」
大槻裕司氏 2014.07

「自社と地域の未来を語ろう」
甲賀支部納涼会 2014.08

「地域に根ざす保険代理店づくり」
山本忠志氏 2014.09

「地域を知ろう！」
信楽日帰りの旅 2014.10

「人と人とを繋げる夢と希望の地域医療」
西村雄一氏 2014.12

「メンタルヘルス対策をしよう」
山田真由子氏 2015.02

「農業を守るメーカーで有り続けるために」
中野裕介氏 2015.03

「『夢を叶える魔法の技術』で日本を機械長寿の国にする」
立石豊氏 2015.05

「同友会を知る会（オリエンテーション）」
2019.02

「指針経営と歩んだ15年」
川崎博治氏 2015.08

「〝我が社の歩み〟と〝経営戦略〟」
永井茂一氏 2015.09

「創業152年地域の風土を紡ぐ職人の心」
小川与志和氏 2015.10

「価値あるものを価値あるタイミングでお届けする!!」
李川 剛隆氏2015.12

「障がいがあっても「人生をみんなで一緒に奏でよう」」
中崎ひとみ氏 2016.02

「コミュニティデザイン」
山崎 亮 氏 2016.03

「社員共育による全社員団結までのみち」
小田柿喜暢氏 2016.05

「事業承継からの『共育ち』第一弾」
宮川草平氏 2016.06

「事業承継からの『共育ち』第二弾」
服部兼一氏 2016.07

「同友会を知る会＆納涼会」
2016.08

「マイナスからの出発！」
辻井孝裕氏 2016.09

「社員の未来を夢と希望にかえていく！」
田中真氏 2016.10

「『仕事』=人生最大のアトラクション」
辻俊昭氏 2016.12

「自社の経営課題と次年度甲賀支部活動方針を考える」
2017.02

「誰もがいきいきと働く企業になるために」
広野ゆい氏 2017.03

「企業経営、経営者に必要な事とは」
蔭山孝夫氏 2017.05

「ヒトの成長に役立つ評価制度の導入」
鵜飼龍馬氏 2017.06

「事業の多角化から見えてきた会社づくり」
小林季史氏 2017.07

「同友会を知る会＆納涼会」
2017.08

「今そしてこれから、経営者としての覚悟（決断・実行）とは」
北川明広氏 2017.09

「後継者ゆえの悩みにどう向き合っていくか」
吉田耕延氏 2017.10

「良い経営者、良い会社づくりに必要なコトとは」
上野貴之氏 2017.12

「夢を実現させる経営に必要な学び・姿勢・実践とは」
朏藤男氏 2018.02

「良い会社づくりに必要な経営者の姿勢（考え方）とは」
奥村裕二氏 2018.03

「同友会の発展が自社の発展につながっている」
坪田明氏 2018.05

「なりわい、家族のために都会から田舎へ」
田中啓介氏 2018.06

「経営はいそがず あわてず あきらめず」
田井勝実氏 2018.07

「納涼例会＋α」
2018.08

「人が働きたくなる会社へ」
宮川草平氏 2018.09

「人材不足の時代でも人が集まる会社」
佐藤全氏 2018.10

「なぜ、経営者は学ばなければならないのか⁉」
中野裕介氏 2018.11

「働き方改革に取り組むことで強靭な会社づくり！」
山田真由子氏,石井良三氏2018.10ESA研究会

「少しだけ分かってきた！私が経営する目的」
赤井健史氏 2018.12

「個性を生かす人材戦略」
中崎ひとみ氏 2020.09

「わが社の危機管理、事業継続へのあり方」
山本忠志氏 2019.03

「地域づくりと中小企業の役割」
高橋信二氏 2019.05

「同友会で学んだ事」
永井茂一氏 2019.06

「会員交流+納涼例会」
2019.08

「覚悟だけで経営は成り立つのか！？目的の無い経営の行く末は・・・」
川勝健太氏 2019.07

「不離一体経営の実践で良い会社づくりができる‼」
嶋田裕士氏 2019.09

「社員がイキイキと働ける会社づくりとは」
川端章代氏 2019.11

「同友会の採用・共育が会社を変える」
上田幹人氏 2019.12

「あなたの会社は大切な人が働ける会社ですか⁉」
荒木順平氏 2020.02

「6月ZOOM例会」
2020.06

「アフターコロナはチャンスしかない⁉」
松井敬樹氏 2020.07

「コロナ禍を生き残る為の多様性とは！」
宮川卓也氏 2020.08

「同友会で学んだ『経営者としてやらなければならないこと』」
水野透氏 2020.10

「人を生かすダイバーシティ経営とは」
木元博信氏 2020.11

「コロナ禍においても労使見解に基づく事業継続計画（BCP）で
永続発展！」平松稔氏 2020.12

「同友会活動を経験して変われたこと」
大橋慶之氏 2021.02

「地域型工務店の経営に生きる同友会の学び」
坂田徳一氏 2021.03

「目に見える成果を手にする為には⁉」
七黒幸太郎氏 2021.05

「同友会での学びの実践と経営者としての成長」
杉田浩平氏 2021.06

「経営者が変われば、自社が、地域が、変わる」
西田道弘氏 2021.08

「パラダイムシフト（常識を捨てアイディアを生み出す）への挑戦」
小泉卓氏 2021.09

「会社成長のヒントは仲間の会社にある！！」
中野裕介氏 2021.10

「自分と向き合う事で会社は成長し続ける」
加賀山望氏 2021.11

「主体的な社員が育つ会社づくりとは！？」
宮川草平氏 2021.12

「その仕事、いつまで続きますか？リーマン・震災・コロナ禍後を生き抜くために」
仁張正之氏 2022.02

「夫婦二人三脚による絆経営」
宮川絵理子氏 2022.03

「夢を追いかけ続けたらこんな会社になっちゃった」
松﨑悦子氏 2022.05

「社員をかけがえのないパートナーととらえる」
川邉和明氏 2022.06

「チームの力を最大限に引き出し、経営理念を成果に繋げる」
田内孝宜氏 2022.08

「CSとES あなたの会社はどちらを大事にしていますか」
鵜飼龍馬氏 2022.09

「甲賀支部会員交流例会」
2022.10

「経営者に最も大事な事とは⁉」
山田茂氏 2023.02

「働く喜びは何人とも変わらない」
小島滋之氏 2023.03

「オリエンテーション」
2015.07

「新年交流会とワインの嗜み」
2014.01

「オリエンテーション」
2014.02


